bruiks=- en retributieregiement
Gebruik cafetaria door bewoners

Raad voor maatschappelijk welzijn d.d. 13 november 2025

1 Artikel 1

De raad voor maatschappelijk welzijn besluit het gebruiks- en retributiereglement voor de
cafetaria in het lokaal dienstencentrum De Zonnewijzer inzake het gebruik door bewoners van de
assistentiewoningen vast te stellen onder de hierna vermelde bepalingen.

2 Retributie

De retributie voor het gebruik van de cafetaria wordt vastgelegd op een bedrag van
€ 60.

3 Betaling

Het gebruik van de cafetaria wordt na gebruik gefactureerd aan de bewoner.
De retributie dient betaald te worden via overschrijving.

Het gebruik van dranken kan contant betaald worden of op basis van een factuur zoals werd
overeengekomen met de centrumleider.

4 Gebruik

De cafetaria van het lokaal dienstencentrum kan door maximum 70 personen in gebruik worden
genomen.

De infrastructuur van het lokaal dienstencentrum is rolstoeltoegankelijk en voorzien van sanitair,
tafels en stoelen.

Een beamer, flipchart en geluidsinstallatie kan op aanvraag ter beschikking gesteld worden.

De Zonnewijzer stelt de cafetaria en het materiaal (bestek, borden, ...) ter beschikking op de
afgesproken datum.

5 Aanvraagprocedure

De aanvraag gebeurt bij de centrumleider van het lokaal dienstencentrum.
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6 Tijdstip van gebruik

De cafetaria kan gebruikt worden buiten de openingsuren van het lokaal dienstencentrum. De
openingsuren van het lokaal dienstencentrum zijn vastgesteld op elke werkdag van 9.30 uur tot
17 uur.

De Zonnewijzer verzoekt de gebruiker uitdrukkelijk de nachtrust van de bewoners van de
assistentiewoningen en de buurtbewoners niet te verstoren.

De cafetaria en de gebouwen van het lokaal dienstencentrum moeten uiterlijk om 22 uur volledig
ontruimd zijn. Het aangebrachte materiaal kan in voorkomend geval de volgende dag véér 10
uur worden opgehaald uit het lokaal dienstencentrum.

7 Gebruiksvoorwaarden

Het is de gebruiker en zijn/haar gasten uitdrukkelijk verboden om:

Het meubilair van het dienstencentrum buiten de zaal te verplaatsen.

De parking van het flatgebouw te gebruiken.

Te roken in de zaal en in de perimeter van 10 m vanuit inkom.

Drank van de Zonnewijzer uit te schenken of versnaperingen uit de kasten te halen.

HwWN =

Het is de gebruiker of zijn gasten uitdrukkelijk verplicht om:

De cafetaria in nette staat achter te laten.

Tafels en stoelen terug te plaatsen volgens de standaardopstelling.

Afval selectief in te zamelen in officiéle vuilniszakken.

Bij niet-naleving kunnen schoonmaakkosten worden aangerekend. De aanrekening van

schoonmaakkosten gebeurt conform het door de gemeenteraad vastgestelde

retributiereglement.

Zelf in te staan voor de kosten aangerekend door UNISONO.

6. Dranken af te nemen via het lokaal dienstencentrum. Het is verboden andere dranken te
gebruiken in de cafetaria, dan deze die door het lokaal dienstencentrum zelf worden
aangeboden en op de kaart staan.

7. Taart kan eveneens, tegen betaling, besteld worden via het lokaal dienstencentrum, aan de

retributies die gelden in het lokaal dienstencentrum.

HwWwnN =
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8 Aansprakelijkheid

Het lokaal dienstencentrum kan niet aansprakelijk gesteld worden voor gebeurlijke ongevallen of
schade.

De gebruiker is aansprakelijk voor schade aan infrastructuur of materiaal.
De gebruiker dient verzekerd te zijn voor burgerlijke aansprakelijkheid.

Het lokaal dienstencentrum is niet verantwoordelijk voor diefstal of verlies van persoonlijke
goederen.
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9 Toegang

De sleutel die toegang geeft tot het lokaal dienstencentrum de Zonnewijzer en tot het sanitair
van de zonnewijzer kan tijdens de kantooruren bekomen worden bij de centrumleider of de
onthaalmedewerker(s).

10 Annulatie
10.1 Annulatie door de stad Gistel

In geval van dwingende reden of overmacht kan het stadsbestuur de gebruikstoelating eenzijdig
wijzigen of verbreken zonder dat de gebruiker aanspraak kan maken op schadevergoeding. De
gebruiker wordt zo snel mogelijk op de hoogte gebracht van deze verbreking. In dit geval zal de
integrale retributie teruggestort worden.

10.2 Annulatie door de gebruiker

De zaalverantwoordelijke of de betrokken dienst dient 10 werkdagen véér het geplande
evenement verwittigd te worden als de eerder vastgelegde lokalen niet gebruikt worden. Bij het
niet plaatsvinden van een evenement zonder verwittigen, blijft de retributie aangerekend.

11 Interpretatievraagstukken

Het vast bureau is bevoegd om een standpunt in te nemen over interpretatievraagstukken m.b.t.
de toepassing van het reglement waarover onduidelijkheid bestaat.

12 Inwerkingtreding

Onderhavig reglement treedt in werking op 1 januari 2026.

13 Opheffingbepaling

Het gebruiksreglement huur cafetaria door bewoners d.d. 3 oktober 2019 wordt opgeheven
m.i.v. 1 januari 2026.

Het retributiereglement huur cafetaria door bewoners d.d. 3 oktober 2019 wordt opgeheven
m.i.v. 1 januari 2026.
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