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Subsidieregiement ter
ondersteuning van de reqguliere

werking van socio-culturele
verenigingen

Goedgekeurd op de gemeenteraad d.d. 4 september 2025

1 HOOFDSTUK 1 - ALGEMEEN
1.1 Doelstelling

De stad Gistel wil de vrijetijdsverenigingen die een waardevolle bijdrage leveren aan de culturele,
sportieve, sociale en/of educatieve beleving van inwoners financieel ondersteunen en stimuleren
voor de uitbouw van een kwalitatieve, reguliere werking. Dit gebeurt binnen de voorziene
kredieten van het meerjarenplan 2026 - 2031. Socio-culturele verenigingen zorgen voor
ontmoeting, educatie, culture beleving en creatieve expressie.

1.2 Toepassingsgebied

Socio-culturele verenigingen die een werking in Gistel ontwikkelen kunnen door de stad Gistel
gesubsidieerd worden volgens de voorwaarden die in onderhavig subsidiereglement zijn
opgenomen. De subsidies voor de reguliere werking worden per werkingsjaar verdeeld. Socio-
culturele verenigingen die tijdens een werkingsjaar opstarten, komen enkel in aanmerking voor
een basissubsidie als het aan de voorwaarden die van toepassing zijn voldoet.

1.3 Terminologie

Om de leesbaarheid van dit reglement te verhogen, werd ervoor gekozen om de gebruikte
terminologie overzichtelijk te bundelen in een apart hoofdstuk (hoofdstuk 3). Dit hoofdstuk
verduidelijkt nieuwe of specifieke begrippen die in het reglement voorkomen.

1.4 Aanvraagprocedure

De subsidies dienen aangevraagd te worden door middel van een digitale aanvraag en dit ten
laatste tegen 30 september van het volgende werkingsjaar. De aanvraag slaat op het voorbije
werkingsjaar.

Na het ontvangen van de subsidieaanvragen wordt de beoordeling krachtens onderhavig
subsidiereglement voorbereid door de dienst cultuur. De dienst cultuur legt een voorstel tot
subsidieverdeling voor aan het college van burgemeester en schepenen.
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Na het besluit van het college van burgemeester en schepenen wordt de toegekende subsidie
uitbetaald aan de socio-culturele vereniging op het rekeningnummer doorgegeven op het
aanvraagformulier.

2 HOOFDSTUK 2 - SUBSIDIES

Volgens het decreet sociaal-cultureel volwassenwerk maken sociaal-culturele organisaties deel uit
van de samenleving. Ze nemen van hieruit drie rollen op in de samenleving: de verbindende rol,
de kritische rol en de laboratoriumrol. Door de combinatie van deze drie rollen eigenen sociaal-
culturele organisaties zich een positie toe als culturele spelers en onderscheiden ze zich van
andere maatschappelijke actoren. Ze geven mee vorm aan de democratie en samenleving.

Om deze rollen waar te maken, zetten sociaal-culturele organisaties doelgericht en methodisch
onderbouwd in op een mix van sociaal-culturele functies: de cultuurfunctie, de leerfunctie, de
gemeenschapsvormende functie en de maatschappelijke bewegingsfunctie. Deze functies zijn en
blijven de pijlers waar de vele activiteiten in het verenigingsleven op steunen en identiteit krijgen.

Organisaties die een inspanning leveren om aan deze rollen en functies tegemoet te komen
worden financieel ondersteund door de stad Gistel.

2.1 Soorten subsidies

Het subsidiereglement voor ondersteuning van de reguliere werking van socio-culturele
verenigingen is opgebouwd uit 3 subsidieluiken:

- Luik 1-Basissubsidie: elke socio-culturele vereniging die voldoet aan de basisvoorwaarden,
ontvangt een basisbedrag van € 150.

- Luik 2 - Werkingssubsidie: elke socio-culturele vereniging die voldoet aan de
basisvoorwaarden kan bijkomende werkingsmiddelen ontvangen. De socio-culturele
verenigingen worden opgedeeld in cultuurmakers en cultuurbelevers. Deze indeling heeft
betrekking op de doelstellingen en werking van de socio-culturele verenigingen.

- Luik 3 - Beleidssubsidie: elke socio-culturele vereniging die voldoet aan de
basisvoorwaarden kan bijkomende subsidies ontvangen als ze inspelen op de
beleidsmatige thema's of acties van de stad Gistel zoals opgenomen in dit
subsidiereglement.

2.2 Subsidies voor socio-culturele verenigingen
2.2.1 LUIK 1 - Basissubsidie

Om een basissubsidie te ontvangen, moet de socio-culturele vereniging aan volgende
voorwaarden voldoen:

1. De maatschappelijke zetel in Gistel gevestigd hebben en een bestuur hebben dat minimaal uit
2 personen bestaat.
2. Het gaat om een privaat initiatief zonder beroepsdoeleinden of winstoogmerk.
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3. Dejaarwerking voor minimaal de helft ontplooien of laten vertrekken op het grondgebied van
de stad Gistel.

4, De vereniging heeft een democratische structuur: ze kunnen geen leden weigeren op grond
van gender, ras, geloof of overtuiging.

5. Bij de uitoefening van de activiteiten het Nederlands als voertaal gebruiken.

6. De vereniging verbindt zich ertoe om, voor de duur van haar werking, een verzekering af te
sluiten die minstens de burgerlijke aansprakelijkheid en lichamelijke ongevallen dekt voor alle
actieve leden en vrijwilligers.

7. De vereniging dient zich te registeren op het Verenigingsregister van de Vlaamse Overheid.

8. De vereniging communiceert actief en zichtbaar over haar werking via digitale of fysieke
kanalen (zoals website, sociale media, affiches, folders of persberichten). De vereniging
publiceert haar vrijetijdsactiviteiten op de UiTdatabank.

9. Hetlogo van de stad Gistel of van een ondersteunende stadsdienst opnemen op de website
(als deze voorhanden is) en op fysieke promotiekanalen voor ledenwerking en activiteiten.

Als de socio-culturele vereniging voldoet aan deze basisvoorwaarden, dan ontvangt de vereniging
een basissubsidie van € 150. De nodige bewijsstukken worden toegevoegd aan de aanvraag.

2.2.2 LUIK 2 - Werkingssubsidie

Elke socio-culturele vereniging die voldoet aan de basisvoorwaarden kan bijkomende
werkingsmiddelen aanvragen. De verdeling van de werkingssubsidies gebeurt op basis van
parameters die duiden op de verschillende functies van een socio-culturele vereniging. De
verenigingen worden opgedeeld in cultuurmakers en cultuurbelevers. Deze indeling heeft
betrekking op de eigen doelstellingen en manier van werken. De nodige bewijsstukken worden
toegevoegd aan de aanvraag.

Cultuurmakers

De vereniging is actief bezig zijn met het creéren van kunst en cultuur vanuit interesse,
passie of liefhebberij.

Actieve kunstbeoefening | Cultuureducatie Erfgoedwerking

Soort
organisatie
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e Minimaal 1 publiek e Minimaal 1 publiek e Minimaal 2
toonmoment op het toonmoment op het zelfontworpen
Gistels grondgebied: Gistels grondgebied: activiteiten in het kader
S optreden, voorstelling, tentoonstelling, beurs, van publiekswerking
g tentoonstelling, ... wedstrijd, ... organiseren
o e Voorafgaand: e Voorafgaand: e Minimaal 1 publicatie
g repetities, repetities, lessen, ... uitgeven
S ateliermomenten, ... met minimaal 15
met minimaal 15 contactmomenten
contactmomenten
% De vereniging ontvangt € 300 als het aan de voorwaarden van actieve kunstbeoefening,
é cultuureducatie of erfgoedwerking voldoet.
w
Cultuurbelevers
De vereniging verbindt mensen en geniet samen van culturele ervaringen binnen een
inspirerende omgeving.
(Y] e
.g Cultuur Leren ::rrlneenschapsvor- lI\)ll(:\;:;sc':hapfpelutlfe
5 g gingsfunctie
¢ Minimaal 4 e Minimaal 4 e Minimaal 4 Opgenomen in luik
activiteiten per activiteiten per activiteiten per 3, beleidssubsidies
jaar jaar jaar
S | Voorledenen e Voor leden en e Voor ledenen
% niet-leden niet-leden niet-leden
2 | e VUitstap, e Lessenreeks, e Kaartavond,
§ kookactiviteit, ... gidsbeurt, quiz, wandeling,
> workshop, fietstocht,
bezoek, lezing, beurs, ...
De vereniging ontvangt € 150 als het aan de voorwaarden van de functie van cultuur,
'9 leren of gemeenschapsvorming voldoet.
S
S
& | De vereniging ontvangt € 50 per activiteit met leerfunctie extra met een maximum van €

300. De leerfunctie moet duidelijk aantoonbaar zijn.
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2.2.3 LUIK 3 - Beleidssubsidie

De stad Gistel wil socio-culturele verenigingen stimuleren om in te zetten op gezamenlijke
beleidsdoestellingen. Elke socio-culturele vereniging die voldoet aan de basisvoorwaarden kan

beleidssubsidies aanvragen per werkingsjaar. Elke beleidssubsidie kan maximaal 1

aangevraagd worden per werkingsjaar.

keer

Beleidssubsidie Omschrijving Bedrag | Bewijsstuk

Gelijke kansen UiTPAS partner in de regio Middenkust €100 | In het bezit van de

dienst cultuur

Duurzaamheid Organiseren van een zwerfvuilactie met €50 | Aankondiging,

minstens 10 personen van de foto’s, ...
vereniging. De vereniging neemt op

voorhand contact met de dienst milieu

van de stad Gistel via milieu@gistel.be.

Lokale economie en | Voor organisatie van de reguliere €50 Factu(u)r(en)

eerlijke handel werking of projecten moet minstens

voor € 300 afgenomen worden met

volgende voorwaarden:

- Diensten of producten bij lokale
handelaars

- Producten met Fairtrade label

Meerdere De vereniging heeft een reguliere € 250 | Aantonen met

doelgroepen en werking voor jeugd én volwassenen programmatie

BOA-beleid tijdens het volledige werkingsjaar. Het

aantal activiteiten van beide
doelgroepen is evenredig.

Inclusief werken - Deelname van mensen met een €100 | Aantonenin
beperking faciliteren en dit voor aankondiging
minstens 2 eigen activiteiten of de activiteit + aanpak
ledenwerking: toegankelijk maken + in uitvoering
buddywerking activiteit

EN/OF

- Deelname van mensen met een
migratieachtergrond faciliteren en
dit voor minstens 2 eigen
activiteiten of de ledenwerking:
toegankelijk maken + buddywerking

Samenwerking - Activiteit organiseren in €100 | Aantonen door
samenwerking met een andere promovoering,
vereniging binnen de stad Gistel of bewijs van
als ondersteuning van een stedelijke samenwerking
dienst.

EN
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- Expliciete oproep doen vanuit de
eigen werking om deel te nemen
aan de Godelieveprocessie.

3 HOOFDSTUK 3 - TERMINOLOGIE

Werkingsjaar

De subsidies worden verdeeld op basis van de werking van de socio-culturele vereniging van 1
september tot en met 31 augustus.

Reguliere werking

Onder reguliere werking wordt verstaan: de terugkerende, structurele activiteiten en
organisatorische taken die een vereniging uitvoert in het kader van haar kernopdracht of dagelijkse
werking. Dit omvat onder meer het onderhouden van het ledenbestand, het verzorgen van
communicatie, administratie en logistiek, het aanbieden van een jaarliks programma of
seizoensgebonden activiteiten en het realiseren van standaardproducties of -projecten die deel
uitmaken van de vaste werking van de vereniging.

3 rollen van een socio-culturele vereniging

- Deverbindende rol: verwijst naar het vermogen van verenigingen om mensen samen te
brengen en sociale cohesie te versterken. Ze creéren ontmoetingskansen en bouwen bruggen
tussen diverse groepen in de samenleving. Door het organiseren van buurtactiviteiten,
intergenerationele projecten bevorderen ze inclusie en solidariteit. Ook samenwerking met
andere lokale actoren zoals scholen, welzijnsorganisaties of andere verenigingen draagt bij aan
een warme en betrokken gemeenschap.

- De kritische rol: socio-culturele verenigingen stimuleren reflectie, dialoog en maatschappelijk
bewustzijn. Via debatten, lezingen of campagnes rond actuele thema’s zoals eenzaamheid,
sociale ongelijkheid of klimaatverandering dagen ze burgers uit om actief na te denken over
maatschappelijke ontwikkelingen. Ze creéren ruimte voor diverse meningen en kritische
stemmen.

- De laboratoriumrol: socio-culturele verenigingen kunnen een experimenteerruimte zijn voor
nieuwe ideeén. Ze bieden ruimte voor creativiteit en innovatie. Dit kan zich uiten in het
ontwikkelen van vernieuwende artistieke expressievormen, het experimenteren met digitale
tools of het testen van alternatieve manieren om inwoners te betrekken bij
gemeenschapsvorming.

De leerfunctie

De leerfunctie verwijst naar het doelgericht creéren van stimulerende leeromgevingen waarin
individuen, groepen en gemeenschappen zich kunnen ontwikkelen. Het gaat om het bevorderen
van actief leren, reflectie en kennisdeling, waarbij mensen van en met elkaar leren.

De maatschappelijke bewegingsfunctie
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Doelbewust mogelijkheden scheppen om maatschappelijk engagement op te nemen in het publiek
maken van kwesties of in het experimenteren met waardevolle alternatieven. De vereniging neemt

een actieve rol op in het streven naar maatschappelijke verandering.

Buddywerking

Buddywerking brengt een vrijwilliger (de buddy) in contact met een persoon met moeilijkheden
of beperkingen van fysische of mentale aard (de deelnemer). Buddywerking draait om
gelijkwaardige relaties en om sociaal contact in een vriendschappelijke en ongedwongen sfeer.

Mensen met een beperking

Dit is een diversiteit aan individuen met diverse fysieke, zintuiglijke, mentale of intellectuele
vermogens die beperkt zijn. Deze beperkingen kunnen aangeboren zijn of gedurende het leven
zijn verkregen, en kunnen zichtbaar of onzichtbaar zijn.

eugdwerking

Een jeugdwerking is een verzameling van activiteiten en initiatieven die gericht zijn op kinderen
en jongeren tussen 3 en 18 jaar en die plaatsvinden in hun vrije tijd. Deze werkingen worden
vaak georganiseerd door jeugdbewegingen, maar ook door andere organisaties zoals
gemeenten, scholen en welzijnsorganisaties. Het doel van jeugdwerk is om jongeren te
ondersteunen in hun ontwikkeling, hen te stimuleren om actief te zijn en te participeren in de
maatschappij, en om hen een positieve ervaring te bieden. Ook socio-culturele verenigingen
kunnen een attractief jeugdaanbod ontwikkelen.

4 HOOFDSTUK 4 - SLOTBEPALINGEN

4.1 Uitsluitingsvoorwaarden

Een specifiek activiteitenaanbod van een socio-culturele vereniging kan niet in aanmerking komen
voor een ander subsidiereglement voor ondersteuning van de reguliere werking van een

vrijetijdsvereniging.

4.2 Interpretatievraagstukken

Het college van burgemeester en schepenen wordt de bevoegdheid verleend om een standpunt
in te nemen over interpretatievraagstukken m.b.t. de toepassing van het reglement waarover

onduidelijkheid bestaat.

4.3 Onjuiste en onvolledige gegevens

In geval van onjuiste of onvolledige gegevens kan het college van burgemeester en schepenen de
betrokken socio-culturele vereniging uitsluiten van subsidiéring. De duur van uitsluiting wordt

bepaald door het college van burgemeester en schepenen.
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