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Verontschuldigd:

Onderwijs / Arbeidsreglement / Hervaststelling 

Situering van het 
dossier

Bevoegd lid van het college Michel Vincke

Dienst Stedelijk onderwijs
Opmaak door An Ameloot
Onderwerp Onderwijs / Arbeidsreglement / Hervaststelling
Zitting 1 september 2022

Stemmen bij algemene instemming

Juridisch kader • Artikel 40 van het decreet lokaal bestuur
• De gewijzigde wet van 8 april 1965 tot instelling van de arbeidsreglementen
• De wet van 18 december 2002 tot wijziging van de wet van 8 april 1965 tot 

instelling van de arbeidsreglementen
• Het decreet van 27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van sommige 

personeelsleden van het gesubsidieerd onderwijs de gesubsidieerde centra voor 
leerlingenbegeleiding

• Het decreet basisonderwijs van 25 februari 1997
• Het decreet van 2 april 2004 betreffende de participatie op school en de Vlaamse 

Onderwijsraad
• De wet van 19 december 1974 tot regeling van de relaties tussen de overheid en 

de vakbonden van haar personeel

Verwijzings-
documenten

• Aangepast arbeidsreglement 
• Verslag ABHOC, juni 2022
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Feiten, context en 
argumentatie

• Een goede schoolorganisatie steunt op duidelijke afspraken tussen het personeel 
en het schoolbestuur.

• Alle personen die onder gezag arbeid verrichten in het gemeentelijk onderwijs 
moeten worden geïnformeerd over de voorwaarde die op hun arbeidsverhouding 
van toepassing zijn.

• Het decreet rechtspositie en het decreet basisonderwijs laten voldoende ruimte 
om lokaal en autonoom concrete afspraken te maken rond rechten en plichten 
van het personeel en het schoolbestuur.

• Het gewijzigd model van arbeidsreglement van OVSG wordt besproken binnen 
het schoolteam tijdens de personeelsvergadering van 24 augustus 2022.

• Er is een protocol van akkoord van afzonderlijk bijzonder onderhandelingscomité 
d.d. 28 juni 2022.

Besluit Artikel 1

Het bestaande arbeidsreglement van 21 november 2019 wordt opgeheven.

Artikel 2

Het gewijzigde arbeidsreglement voor de personen die onder gezag arbeid verrichten 
in Gemeenteschool De Horizon, Vrijheidsstraat 1, 8470 Snaaskerke-Gistel, wordt 
goedgekeurd vanaf 1 oktober 2022.

Artikel 3

Er wordt van dit besluit en van het gewijzigde arbeidsreglement ter kennisgeving 
bezorgd aan de personen die onder gezag arbeid verrichten in Gemeenteschool De 
Horizon.

Artikel 4

Dit besluit wordt bekendgemaakt aan de bevolking en de toezichthoudende overheid 
volgens artikel 285 § 1 en artikel 330 van het decreet lokaal bestuur.

Artikel 5

Afschrift uit dit besluit wordt bezorgd aan:
Externe instanties
• ABB: 1 (via digitaal loket) – (stafmedewerker beleid): 1

Gemeentelijke diensten
• Gemeenteschool De Horizon: 1
• P&O: 1
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namens de gemeenteraad

de algemeen directeur de voorzitter gemeenteraad
Joost Mangeleer Geert Cappelle

voor eensluidend afschrift

de algemeen directeur de burgemeester
(delegatie ondertekeningsbevoegdheid 
bij besluit voorzitter gemeenteraad 
d.d. 2 juni 2022)

Joost Mangeleer Gauthier Defreyne
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Handtekening(en)  
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